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UCHWAŁA NR .................... 

RADY GMINY ŁĄCZNA 

z dnia .................... 2022 r. 

w sprawie zmian w Regulaminie określającym wysokość stawek oraz szczegółowe 
warunki przyznawania nauczycielom dodatków motywacyjnego, funkcyjnego i za 

warunki pracy oraz wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych 
zastępstw, nagród a także ich wysokości, szczegółowe zasady przyznawania 

i wypłacania dodatku mieszkaniowego w szkołach i placówkach prowadzonych przez 
Gminę Łączna. 

Na podstawie art. 9ca ust. 11, 30 ust. 6 i 6a, art. 34a, art. 49 ust. 2 , art. 54 ust. 5  oraz 
art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.  - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021, 
poz. 1762 z późn.zm.), w związku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 
o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2022r. poz. 559 z późn.zm.) oraz przepisów 
rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie 
wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych 
warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za 
pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014, poz. 416 z późn.zm. ) u c h w a l a  się,  co 
następuje: 

§ 1. W Regulaminie określającym wysokość stawek oraz szczegółowe warunki 
przyznawania nauczycielom dodatków motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy 
oraz wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw, nagród 
a także wysokości, szczegółowych zasad przyznawania i wypłacania dodatku 
mieszkaniowego w szkołach i placówkach prowadzonych przez Gminę Łączna, 
stanowiącym załącznik do uchwały Nr XXXII/41/2009 Rady Gminy w Łącznej z dnia 
26 listopada 2009 roku wprowadza się następujące zmiany: 

1. § 6 otrzymuje brzmienie: 
„Nauczycielom realizującym dodatkowe zadania oraz zajęcia przysługuje dodatek    

funkcyjny, w tym : 
1)  z tytułu sprawowania funkcji wychowawcy klasy lub opiekuna oddziału  

przedszkolnego – w wysokości 300,00 zł, 
2) z tytułu sprawowania funkcji opiekuna stażu – w wysokości 100,00 zł, 
3) z tytułu sprawowania funkcji mentora – w wysokości 100,00 zł.”. 

§ 2. Postanowienia, o których mowa w § 1 obowiązują od dnia 1 września 2022r. 
§ 3. Pozostałe postanowienia Regulaminu pozostają bez zmian. 
§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Łączna. 
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§ 5. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Świętokrzyskiego. 

 
   

Przewodnicząca Rady 
Gminy 

 
 

Monika Pająk 
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UZASADNIENIE 

Zgodnie z znowelizowanym brzmieniem art. 9ca ust. 11 ustawy Karta Nauczyciela 

nauczycielowi odbywającemu przygotowanie do zawodu nauczyciela dyrektor szkoły 

przydziela spośród nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych mentora. Jego zadania 

określa ust. 12 w/w artykułu – nie odbiegają one zasadniczo od zadań opiekuna stażu. 

Nauczyciele pełniący funkcję opiekuna stażu dla nauczycieli, którzy rozpoczęli i 

kontynuują awans zawodowy na starych zasadach, będą pełnili ją do uzyskania przez 

nauczycieli stopnia nauczyciela mianowanego, nie dłużej niż do 31 sierpnia 2027 roku. 

Nowelizacja ustawy w w/w zakresie wymusza zmianę uchwalonego wcześniej Regulaminu. 

Z uwagi na powyższe celowym i zasadnym jest podjęcie przedmiotowej uchwały. 
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