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Zńączniknr 1 do zarządzenia Nr 6120ż5

Dyrektora Gminnej Biblioteki
Publicznej w Łącznej
z dnia03.02.2025 r.

ogłoszenie o wolnym stanowisku oraz naborze kandydatów
na wolne stanowisko

DyrektorGminnejBibliotekiPublicznejwŁącznej
Informuje o wolnym stanowisku oraz ogłasza nabór kandydatów na wolne

stanowisko: główny księgowy

1,. Nanva i adres jednostki:
Gminna Biblioteka Publiczna w Łącznej
Kamionki 5 C
26-140 Łączna

2. Określenie stanowiska:
Główny księgowy

3. Wymagania niezbędne:
KandyJatem na stańowisko główny księgowy może byó osoba, która:

1) jest obywatelem polskim,
2)"mapełną zdolnośó do czynności prawnych oraz korzysta z pełnt praw

publicznych,
:) nie była prawomocnie skazana za przestępstwo przeciwko mieniu,' 

pr"..i*ko obrotowi gospoda t czemtl, przeciwk o działalności instY'tucj i
państwowych oraz samorządu terytorialnego, przeciwko

wiarygo dno ści dokumentów lub za przestęp stwo skarbowe,

4) spełnia jeden zponiższych warunków:' 
- uuohózyła ekónomicznejednolite studia magisterskie, ekonomiczne

wyższe studia zawodowe, unlpełniające ekonomiczne studia

magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co

najmniej 3-letnią praktykę w księgowości,
- llkohczlĄa średnią, policealną lub pomaturalną szkołę ekonomiczną

i posiada co najmniej 6-1etnią praktykę w księgowości,
_ jest wpisana do rejestru biegĘch rewidentów na podstawie

odrębnych przepisów,
- posiada certyfikat księgowy uprawniający do usługowego

prowadzenia ksiąg rachunkowych albo świ,

uprawniające do usfugowego prowadzenia
wydane na podstawie odrębnych przepisów.

adectwo kwalifikacyjne
ksiąg rachuŃowych,
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5) posiada stan zdrowia pozwa|ąący na pracę na stanowisku główny

księgowy ) .

6) cieszy się nieposzlakowaną oplnlą,

4. Wymagania dodatkowe:
1 ) predyspo"i.:. 

"sobowościowe 
: umiej ętność pracy samodzielnej oraz

* 
". 

rpól., rz:stóInośó, sumienność, umiej ętność efektywne go

organizow an\a czasu pracy na stanowisku, punktualność, dokładność,

dfrpo"ycyjność i kreatywność, uczciwość,

zl oapo*iódzialność i wysoki stopień zaangażowania w ptacę,

3) udztałw i*|r."ach oigarrizowanyc h przez Gminną B ib liotekę

Publiczną w Łącznej,
4) chęć podnoszenia swoich kwalifikacji,
S) p.u*o jazdy kat B oraz samochód osobowy, który możebyć

wykorzystywany do celów sfuzbowych,

5. zakres zadańwykonywanych na stanowisku główny księgowy:

_ prowad zenie.uóh.rrrLow o ś c i Gm innej B ib lioteki Pub licznej

i Łączne1 z godnie z ob ow ią zt4 ący mi przep i s am i,

_ dekretowanie dokumento* firru.rsow}ch w/g obowiązującego planu

kont i nadawanie im numerów pozycji księgowych,
_bieżąca anal\zawydatków i ich zgodności z,planem finansowym

jednostki w celu uniknięci a przewoczeń w planie finansowym, oraz

uniknięciaprze!<roczeniazaciągnięciazobowiązań,
_ v/prowa dŹanie nowych kont w miarę potrzeb do celów wykonywanej

sprawozdawczości,
_ *p.o*u dzanieprzelewów bankowych zgodnie z terminem zapłaĘ,

- wykonywanie łysp ozycjiśrodkami pienięznymi zrachunku

ins§ńucji,
_ ptzy gotowywanie proj ektów budzetu instytu cjt or az harmono gramu

wydatków,
_ sporząd |,anieplanu finansowego i sprawozdań miesięcznych,

kwańalnych i ńcznych zj"go *ykonania orazbieżące dokonywanie

korekt,
_ termino we, rzetelne i zgodn e z przepisami sporządzanie spraw ozdań

finansowych (bilan su i iałąc"nikowt prowadzenie spraw ozdawczości

budzetowej i podatkowej instytucji,
_ prowad ,ónić i nadzlr nad prawidłowośc ią.na1iczania wynagrodzeń

i pochodn ych, za|iczek podatkowych, składek, potrąceń oruz

terminowe ich przekazywanie,
_ opracowanie proj ektów dokumęntów re guluj ących or ganizację

rachunkowości w ins§tucj ach kultury,
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_ należyte przechowywanie i zabezpieczanię dokumentów finansowo _

księgowych,
_ p-"*ud zenie ewidencji księgowej środków trwaĘch, pozostĄch
środków trwaĘch i wartości niematerialnych, roz|iczanie

inwentary zacji składników majątkowych ordz czuwanie nad

term inowym i praw i dłowym przeprow adzanięm inwentary zacji

s kładn ików - u3 ątko* y ch or az j"f *y 
" "r, 

a, sp or Ządzanie spr awo z d ań

o ruchu środkow trw aĘch,przeprow adzanie niezbędnych analiz stanu

majątkowego,
_ rózliczanió pozyskanych środków finansowych (w tym unijnych)

na cele statutowó Gminnej Biblioteki Publicznej w Łącznej,

- prowadzenie kasy i sporządzanie rapońów kasowych,

- naliczartie na|eżności i wypłat,
_ wykonywanie czynno ś ci a-dm ini stracyj nyc h or az innych ni e

*y*i.rrionych *yZ"1 zadań, które z mocy prawa lub przepisow

wewnętr znych*yaurry"h przez dyrektora jednostki i na\ężeć będą

do kompetencji głównego księgowego,
_ ochrona danycń osobowy ch, szczególnie zgromadzonych

w dokumentacji płacowej, podatkowej itp,

6. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1) wymiar czasupracy; lń etatu,

2j miej sc. p.u.y,-budynek Gminnej Biblioteki publiczn ej w Łącznej,

Kamionki 5 C, 26-140 Łączna,
3) Czas pracy: godziny ranne / popołudniowe,

4) Rodzaj zatrudnienia: umowa o pracę

sj wyna$odzenie zgodnie z Regulaminem Wynagro dzeń obowiązującym

w Gminnej Bibliotece Publi cznej w Łącznej,

7. Wymagane dokumenĘ:
1) list motywacyjny,
2) CV,z dokładnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

3j KwestionariusŻ oroto*y dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie,

4 j Kopie dokumentów potw ter dzających po siadane wyks ztŃcenie' 
(poświadczone ptzezkandydata za zgodność z oryginałem),

5) topie świadectw pracy (poświad azone ptzezkandydata za zgodnośó

z oryginńem),
Q Innó Óokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach,

zi oswiadczenie o: pbsiadanym obywatelstwie, o posiadaniu pełnej

zdolności do czynności prawnych orazkorzystaniu z pełni praw

publicznych, o braku skazaniao umyślne przestępstwo Ścigane

z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,



oposiadaniunieposzlakowanejopiniizgodniezewzorem
określonym w za|ączniku nr 1 do ogłoszenia

8) oświa dcźeniekandydat a i *yrulreniJ zgody na przetwarzanie danych

osobowych do celów naboró * *ru, zklauzu1ąinformacyjną RoDo
zgodnieZewzoremokreślonymwzałącznikunr2doogłoszenia.

8. Termin i miejsce składania dokumentów:

oferty zawierające wymagane dokum enty na\eĘ składać w z1mkrtiętych

kopertach ,podunyrn_adresem zwrotnym i dopiskiem: o,Nabór główny

księgowy,,^wterminiedodnia27|aĘ2025r.dogodz.12.00.
a) ó:sobitcie _ W Gminnej Bibliotece publi cznej w Łącznej,

b)pocztąnaadres:GminnaBibliotekaPublicznawŁączn€1,
Kamionki 5 C, 26-140 Łączna
oferty, które wpłyną do Gminnej Biblioteki Publicznej w Łączne1

po wyzna czonymterminie nie będą rozpaĘwane, O zachowaniu

ierminu decyduje data wpływu do GBP,

Kandydaci spełniają.y *y*ugania iormalne zawańe w ogłoszeniu o naborze

zo staiąp owiadomiórri t.i. ro nicznie o termini e ko1 ej ne go etapu nab oru

(tj. rozmowy kwalifikacyjnej) ich lista zostanie opublikowania na stronie

internetowej i na tablicyógłószeńGminnej Biblioteki Publicznej w Łącznej.

Informację ó wynikackrnaboru upowszechnia się niezwłocznie po

pr rrp, oi idronym nab or ze pt zez opub 1 ikow unia na stroni e int ern etowej

i na iablicy ogłószeń Gminnej Biblioteki publicznej w Łącznej ,

zastrzegasię prawo nie wybraniażadnego kandydata lub odstąpienia

od zawarcla umowy z kandydatem wyłonionym w trakcie naboru,

Łączna dnia 03 .02.2025 r.

DYRdfioR
G m i n n ej TT,&l" b licznej

,.:,;, Beiła r{łaa
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Załączniknr 1 do ogłoszenia

data
imię i nazwisko kandydata

1. Oświadczarrt, że
polskie.

2. Oświadczam, żę
do czynności prawnych oraz
publicznych.

3. Oświadczam, że
za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia
przestępstwo skarbowe.

4" Oświadczam, że ..
opinię

oświadczenia kandydata ubiegającego się o stanowisko

(nazwa stanowiska)
l) obywatelstwo

2) pełnązdolność
3) zpełnipraw

..a) skazanaly
publicznego lub umyśle

5) nieposzlakowaną

/podpis/

1) posiadam / nie posiadam
2) posiadam/ nie posiadam
3) korzyst aml nie korzystam
o) byłu- (byłem)/ nie byłam (nie byłem)
5) posiadam/ nie posiadam
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Załącznlkrr 2 do ogłoszenia

KL^UZULA INFORMACYJNA
Na podstawie art, 13 ust. l i 2 Rozporządzenia Parlamentu EuroPejskiego i RadY (UE)

20161679 z ż] kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób ftzycznych w związku z

przetwarzaniem danjch osobowyt i 
_* 

sprawie ,y999dn:go przepływu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95l46lw1 (Dz,U.U'E. L. z2016r. Ni itq, s,1 ze zm,), "dalej 
jako

RODO" informuję, że:

1. Administratoręm państwa danych osobowych w ramach procesu ręĘacji jest Gminna

Biblioteka Publiczna w Łącznej , reprezentowany ptzęz Dvle!!o^ra, z siedzibą"

Kamionki 5C,ż6- 140 Łączna,e-rnaii: biblioteka.laczna@wp",p1, tel,: 533 445 595,

2, Administrato. *yrrru.zył"Inspektoru O.h.ny Danych, z którYm mogą się Państwo

kontaktowaó we wszystkich sprawach dotyczĄcych przetwarzania danych osobowych za

pośrednictwem adres., email: inspektor@cbi24.pi lub pisemnie na adres Administratora,

3. państwa dane osobowe będą prr.t*ń. * *lu reilizacji umowY o,PTacę (art, 6 ust, 1

1it. b RoDo), jak równieł-w celu re;,tzacjt praw otaz obowiązków wynikających

z przepisów prawa (art.6 ust. 1 lit, c RODO), w szczegóIności:

o usta§/a z dnta 25 pażdziemika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalnoŚci

kulturalnej(Dz.U. 2018 poz, 1983)

o ustawy ,ź6 
"r"r*caI974r. 

Kodeks pracy (Dz. U.2018, poz,9I7 zezm,),

o ustawy zż6lipca 1996 r. o podatku dochodowyn od osób ftzyczrtych (t, j, DZ, U,

2018, poz. 1509 zezm.),
o ustewy z 73 pażdziemika 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznYch (t, j, Dz, U,

2019, poz. 300 ze zm.)

oraz
.napodstawiePaństwazgody(art.6ust'llit.aRoDo)'

4. pństwa dane będą przetwarzane db momentu ustania stosunku pracy, a następnie przęz

okres 10 lat, licząĆ od końca roku kalendarzowego, w którym stosunek PracY uległ

rozwiązaniu |ub wygasł, chyba że odrębne przepisy przewidują dłuższy okres

przechowywania dokńentacji pracowntczej, jak równiez przez okresy wskazane PrzęZ

prrepisy śzczegó|ne, w tym prawa podatkowego oraz.ubezpieczei społecznych,

5. W przypadku- v,,ryiu;lone1 zgody na przetvłarzanie danych osobowych innych niz

wynikające z przepisów prawa, Pańsiwa dane będą przetwarzane do momentu jej

wycofania.
6. Państwa dane nie będą przetwarzanę w sposób zaltomatyzowany, w tym nie będą

podlegaó profilowaniu.
7. państwa dane osobowe nie będą przekazywanę poza Europejski obszar Gospodarczy

(obejmujący Unię Europejską, Norwegię, Liechtenslein i Islandię).

8. W zwiĄŹuu z'przetwarzanięm Państwa danych osobowych, przysługują Państwu

następujące prawa:
_ piu*-o"aośtęp,' do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
_ pru*o do spiostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

- prawo do Ógraniczęniaprzetwarzania danych osobowych;

- prawo wniesienia skargi do prezesa Urzędu ochrony Danych osobowych

(ul. Stawki 2,00-Ig3 Warszawa), w sl.tuacji, gdy uznaPani/Pan, Że przetwarzanie danYch

osobowych narusza przepisy ogólnąo rozploruądzenia o ochronie danYch osobowYch

(RoDo),
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9. podanie przez Państwa danych osobowych wymaganych ustawowo jest obowiązkowe.

Nieprzekazanie danych skutkować będzie niemoznością zawarcia umowy o pracę lub

r ealizacj ą sto sunku pracy.
Zaś w Źak esie, w.litim podstawą przetwarzania Państwa danych osobowych jest zgoda,

przysługuje Państwu prawo do jej wycofania. Wycofanie zgody nie ma wpływu na

ŻgodnoŚe- z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody Przed jej

wycofaniem.

10. pństwa dane mogą zostać przekazane podmiotom zevłnętrznym na podstawie umowy

powierzenia przetwarzania danych osobowych, a także podmiotom lub organom

uprawnionym na podstawie przepisów prawa.

/Podpis /

Wyrńam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w złożonĄ pruęZę

mnie ofercii pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie

z F()ZP)RZĄDZENIEM PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) 20t6l679
z dnia 27 kwietni a 2076 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z ptzetwarzanięm

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia

dyrektywy 95l46We (ogólne rozporządzenie o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2018 r,

poz. 1000).

/Podpis /
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