Zalacznik
do Zarzadzenia Nr 43/2024

Wéjta Gminy Laczna
z dnia 12 wrzednia 2024r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO URZEDNICZE

WOJT GMINY LACZNA

informuje o wolnym stanowisku urzedniczym oraz oglasza nabér kandydatow na wolne

1.

2.

a)
c)
d)
€)

g)

stanowisko urzednicze :
Kierownik Zakladu Gospodarki Komunalnej w L.acznej

Nazwa i adres jednostki :

Zaktad Gospodarki Komunalnej w t.acznej
t.aczna 115.

26-140 Laczna

Okreslenie stanowiska :
Kierownik Zaktadu Gospodarki Komunalnej w Laczne;j

Wymagania niezb¢dne :

Kandydatem na stanowisko urzg¢dnicze moze by¢ osoba , ktora :

ma obywatelstwo polskie;

ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,;
nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

cieszy si¢ nieposzlakowang opinia,;

posiada znajomo$¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie koniecznym do
wykonywania obowiazkéw Kierownika Zaktadu Gospodarki Komunalnej w Lacznej,
wyksztalcenie wyzsze techniczne;

minimum piecioletni staz pracy w administracji publicznej lub wykonywata przez co
najmniej pie¢ lat dziatalno$¢ gospodarcza o charakterze zgodnym z wymaganiami na
danym stanowisku, w tym co najmniej dwa lata stazu pracy na stanowisku
kierowniczym zwigzanym z wykonywaniem zadan dotyczacych spraw wodociggowo-
kanalizacyjnych.

Wymagania dodatkowe:
a) znajomos$¢ procedur administracyjnych oraz regulacji prawnych
z zakresu :
- ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg i zbiorowym odprowadzaniu
Sciekow,

- ustawy prawo wodne,

- ustawy o gospodarce komunalne;,

- przepis6w prawa pracy, bhp i p.poz.,
- ochrony srodowiska,

- zaméOwien publicznych,

- ustawy o odpadach,



- prawa budowlanego,
- 0 samorzadzie gminnym,
- o pracownikach samorzadowych,
- Kodeksu postepowania administracyjnego,
b) dobra znajomos$¢ i umiejetno$¢ obstugi komputerai pakietu biurowego
Microsoft Office,
¢) prawo jazdy kat. B.

5. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku :

a) Kierowanie Zaktadem Gospodarki Komunalnej w f.acznej, reprezentowanie go na
zewnatrz,

b) Opracowywanie regulaminu pracy dla Zaktadu oraz zakreséw czynnosci dla
poszczegblnych pracownikow,

¢) Zapewnienie przestrzeganie przepiséw bhp, p.poz oraz dyscypliny ekonomiczno-
finansowej prowadzonej dziatalnosci,

d) Wydawanie zarzadzen i innych wewngtrznych aktéw normatywnych,

e) Przyjmowanie i zwalnianie pracownikow Zakladu,

f) Kontrolowanie przestrzegania dyscypliny pracy,

g) Udzielanie kar dyscyplinarnych,

h) Zatwierdzenie premii, nagréd i innych sktadnikéw wynagrodzenia,

i) Organizowanie prawidlowego nadzoru i skutecznej kontroli w Zaktadzie celem
zapobiezenia zaniedbania, naduzyciom przestgpczym i gospodarczym,

j) Przygotowanie uchwat niezbgdnych do podjecia przez Rad¢ Gminy L.aczna,

k) Zarzadzanie Inwentaryzacji rocznych i okresowych w Zaktadzie zgodnie z przepisami.

1) Wyznaczanie kierunkéw dziatania i rozwoju Zaktadu w ramach dziatan statutowych,

m) Ustalanie rocznych planéw techniczno — ekonomicznych Zaktadu i ich wykonywanie,

n) Nadzér nad statutowa dziatalnoscia Zaktadu Gospodarki Komunalnej okreslong
uchwata Nr 35/1X/2004 rady Gminy w Lacznej z dnia 29 listopada 2004r. w sprawie
utworzenia Zakladu Gospodarki Komunalnej w Lacznej,

0) Wspdlpraca przy opracowywaniu materialdw do projektu budzetu gminy,

p) Dokonywanie analizy ekonomicznej Zaktadu ze szczegélnym uwzglednieniem
ksztaltowania si¢ kosztow — dbanie o pozytywne wyniki ekonomiczne Zaktadu

q) Wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojta.

6.Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku :

a) wymiar czasu pracy: pelny etat,

b) miejsce pracy: Zakiad Gospodarki Komunalnej w L.gcznej — Laczna 115, parter

c) bardzo dobre warunki pracy - praca jednozmianowa,

d) praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,

e) obstuga bezposrednia interesantow ,

f) wystepuja bariery architektoniczne w dostepie do pomieszczen biurowych,

g) budynek jest przystosowany do potrzeb 0séb niepetnosprawnych
(z wylaczeniem windy);

h) mozliwo$¢ doksztatcania i podnoszenia wtasnych kwalifikacji zawodowych,

i) wynagrodzenie zgodnie z ZARZADZENIEM NR 22/2023 W¢jta Gminy Laczna
7z dnia 21 kwietnia 2023 r. w sprawie ustalenia maksymalnego miesi¢cznego
wynagrodzenia kierownikéw jednostek budzetowych oraz zaktadéw budzetowych
Gminy £3czna,

j) pierwsza umowa o prace na czas okreSlony.



6a. Wskaznik zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w miesigcu poprzedzajacym date
upublicznienia ogloszenia w tut. Urzgdzie w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepelnosprawnych wynosi mnie; niz 6%.

7.Wymagane dokumenty :

1) list motywacyjny ;

2) CV z dokladnym opisem przebiegu pracy zawodowej;

3) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego ;

4) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

5) kopie $wiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodnosé
z oryginatem ) lub zaswiadczenie o zatrudnieniu —w przypadku , gdy
kandydat jest zatrudniony u innego pracodawcy;

6) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje
zawodowe (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem );

7) os$wiadczenie ,ze kandydat ma pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz ,
ze korzysta z pelni praw publicznych;

8) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach ;

10) o$wiadczenie kandydata ubiegajacego si¢ o zatrudnienie na w/w stanowisku

dotyczace przetwarzania danych osobowych wraz zklauzulg informacyjna
RODO.

W/w dokumenty i o$wiadczenia winny by¢ odrgcznie podpisane przez kandydata —
dokumenty dostarczone w formie kopii winny by¢ po$wiadczone przez kandydata za
zgodno$¢ z oryginatem.

8. Termin i miejsce skladania dokumentow :
Oferty zawierajace wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach
z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem :
_Nabér na wolne stanowisko pracy — Kierownik ZGK” w terminie do dnia
23 wrzes$nia 2024r. do godz. 12.00 :
*osobiscie — w Sekretariacie Urzedu Gminy Laczna lub
*poczta na adres: Urzad Gminy Eaczna, Czerwona Gorka 1B. 26-140 Laczna

Oferty , ktére wptyna do Urzedu po wyznaczonym wyZej terminie nie beda rozpatrywane .
O zachowaniu terminu decyduje data wptywu do Urzedu .

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zawarte w ogloszeniu o naborze zostang
powiadomieni telefonicznie o terminie kolejnego etapu naboru (rozmowy kwalifikacyjnej)
a ich lista zostanie opublikowana na stronie internetowej www.uglaczna.bip.doc.pl oraz na
tablicy ogloszen Urzedu.

Informacjg o wyniku naboru upowszechnia si¢ niezwlocznie po przeprowadzonym
naborze przez :

- umieszczenie na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy L.gczna,

- opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu.

WOIT GMINX.
Lgczna, dnia 12 wrzesnia 2024r. {fore fecte ~77 o i
YoyCiech Fafara



