ZARZADZENIE NR 31/2022

Wéjta Gminy L.aczna
z dnia 20 czerwca 2022r.

w sprawie: powolania Komisji Egzaminacyjnej dla nauczyciela ubiegajacego si¢
0 awans na stopien nauczyciela mianowanego, ustalenia zasad jej pracy
oraz wynagrodzenia.

Na podstawie art. 30 ust 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. z 2022r., poz. 559 z péin.zm.) oraz art. 9 g ust. 2 oraz art. 91 d pkt. 2 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2021r. poz. 1762 z pdin.zm. ), w zwigzku
z wnioskiem z dnia 7 czerwca 2022r. o podjecie postepowania egzaminacyjnego zarzgdzam,
co nastepuje:

§1
Powotuje Komisje Egzaminacyjng do przeprowadzenia egzaminu dla nauczycielki - Pani
Marioli Wasenczuk zatrudnionej w Zespole Szk6t w Gozdzie ubiegajacej si¢ 0 awans
zawodowy na stopien nauczyciela mianowanego w nast¢pujacym sktadzie:

Przewodniczacy:
Mirostaw Kopytek - przedstawiciel organu prowadzacego
Cztonkowie:
Piotr Gajek - przedstawiciel organu sprawujacego nadzér pedag.
Urszula Wilkosz - dyrektor Zespotu Szkdt w Gozdzie
Bogumita Wojciechowska - ekspert z listy MEN,
Zbigniew Wojciechowski - ekspert z listy MEN

§2
Posiedzenie komisji odbedzie si¢ w Urzedzie Gminy t.aczna, w dniu 1 lipca 2022r.
o godz. 14.00.

§3
Tryb i zasady pracy Komisji Egzaminacyjnej okresla § 12- 15 Rozporzadzenia MEN
z dnia 26 lipca 2018r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez
nauczycieli ( Dz.U. z 2020r. poz. 2200 ).

§4
Za przeprowadzenie egzaminu dla eksperta ustala si¢ wynagrodzenie w wysokosci
301,00 zt brutto.

§5
Komisja Egzaminacyjna zostaje rozwigzana po podpisaniu protokotu i przekazaniu
dokumentacji do organu prowadzacego.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




