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UCHWALA NR ...cccveieinnnncns

RADY GMINY LEACZNA
Zdnia ceceeeeriniiionenne

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Laczna.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie
gminnym (Dz. U. z 2024r., poz. 1465 z pozn.zm.) oraz art. 8 ust 11iart. 36 ust. 2, ust 3 i ust. 4
ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2024r., poz.
1135), w zwigzku z Rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku
w sprawie wynagrodzenia pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2024r. poz. 1638) Rada
Gminy Laczna, uchwala co nastgpuje:

§1
1. Od dnia 1 kwietnia 2025 r. ustala si¢ dla Wo6jta Gminy Laczna :
a) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie: 10 250,00 z,
b) dodatek funkcyjny w kwocie 3 150,00 z1,
¢) dodatek specjalny w kwocie 4.020,00 z1,
d) dodatek za wieloletnig pracg w wysokosci 20% 2.050,00 zt

2. Ponadto Wéjtowi Gminy Laczna - zgodnie z odrebnymi przepisami - przystuguja nagrody
jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Laczna.
§3.

Traci moc UCHWAEA Nr 11/7/2024 RADY GMINY LACZNA z dnia 28 maja 2024 roku
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Laczna.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



UZASADNIENIE

do Uchwaly Nr ..ccccvveinecenen RADY GMINY LACZNA z dnia «.oovvveveieennen r.

Zgodnie z art. 18 ust. 2 ustawy o samorzgdzie gminnym ustalenie wynagrodzenia Wojta nalezy
do wylgcznych kompetencji Rady Gminy. Wysokos¢ dotychczasowego wynagrodzenia Rada Gminy
Laczna ustalita na poczatku tej kadencji w wysokosci nizszej niz ustalone dla poprzednika — bylego
Wojta. Aktualnie, wraz z nowym budzetem, nowymi zadaniami i pierwszymi rozliczonymi zadaniami
podjecie niniejszej uchwaly jest w pelni uzasadnione.

Wynagrodzenie Wojta Gminy ustala sig zgodnie z postanowieniami rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych.

Wojtowi przystuguje takze dodatek za wysluge lat oraz dodatek specjalny. Kwota dodatku specjalnego
zgodnie z § 6 rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie zasad wynagradzania pracownikow
samorzadowych ustalana jest w wysokosci wynoszace] 30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego

i dodatku funkeyjnego, tj. w wysokosci nieprzekraczajacej 4 020 zt.



